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Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

NIM

Program

Institusi

Febry Bagus Romadhan

2824133031

Smjana

Program Stata Satu IAIN Tuhmgagung

Dengan ini menyatakan balma skripsi yang berjudul "Strategi Perusahaan

dalarn menerapkan Manajemen Sumber Daya Manusia yang Islani Untuk

Meningkatkan Upaya Kinerja Karyawan" adalatr benar-benar disusun dan ditdlis

oleh yang bersangkutan di atas. Serta bukan pengambilan tulisan orang lain.

Demikian surat pemyataan saya buat dengan sebenar-benarnya agar dapat

digunakan sebaik-baiknya.

Tulungagung, tt Juli 20 I 7
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Skripsi dengan judul *Strategi Perusahaan dalam Menerapkan Manajemen

Sumber Daya Manusia yang Islami untuk meningkatkan upaya Kinerja Karyawan

Pada Mayangkara Group Blitar'yang ditulis oleh Febry Bagus Romadhan, NIM

282483431, ini telah diperiksa dan disetujui, serta layak diujikan.

Tulungagung, 28 Juli20l7

Pembimbing

nrP. 19730413003121003

Mengetahui,.

Ketua Jurusan Ekonomi Syariah

F[IP. 19750614 200801 I 009
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Demi pengembangan ilmu pengetatruan, menyetujui untuk memberikan Hak Bebas Royalti
Non-eksklusif (Non-exclusive Royalty-Free Right) kepada Pusat Perpustakaan IAIN
Tulungagung atas karya ilmiah saya berupa ( St4Ft?ct ) yang berjudul:
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Dengan Hak Bebas Royalti Non-ekslusif ini Pusat Perpustakaan IAIN Tulungagung berhak
menyimpan, alih media/format, mengelola dalam bentuk pangkalan data (data base)/
merawaL dan mempublikasikan tugas akhir saya selama tetap mencantumkan nama saya
sebagai penuliV pencipta dan sebagai pemilik Hak Cipta

Demikian pemyataan ini saya hmt untuk dayat Oipogr-uL* sebagaimana mestinya
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