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Pada zaman sekarang banyak anak muda khususnya gen Z yang sudah menjalankan
peran untuk memenuhi tanggung jawab secara finansial kepada keluarganya, padahal
masa muda tersebut seharusnya mereka gunakan untuk menabung, membangun
masadepan dan menyenangkan diri sendiri tetapi semua itu harus terkubur karena
adanya tuntutan dari keluarga untuk menjadi generasi sandwich.

Rumusan masalah pada penelitian ini yaitu 1) Faktor apa saja yang membuat generasi
Z mempunyai daya juang sehingga tidak mudah menyerah saat harus menjalani peran
ganda ebagai generasi sandwich? 2) Apa mekanisme yang digunakan generasi Z dalam
mempertahankan daya juang dalam menghadapi tuntutan ekonomi di keluarga mereka?

Penelitian ini merupakan penelitian yang menggunakan pendekatan kualitatif dengan
menggunakan metode fenomenologi yang menggunakan partisipan generasi Z yang
berusia 18-29 tahun yang sudah bekerja dan mengalami peran sebagai generasi
sandwich. Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini yaitu dengan menggunakan
wawancara, yang selanjutnya dianalisis dengan menggunakan analisis data kualitatif.

Hasil penelitian ini yaitu 1) Faktor Internal terbentuknya daya juang (grit) yaitu
meliputi niat pribadi, prinsip hidup ingin membantu keluarga, rasa balas budi telah
disekolahkan dan dibiayai orang tua, dan kepedulian terhadap keluarga. 2) Faktor
Eksternal terbentuknya daya juang (grit) meliputi tuntutan ekonomi, tanggung jawab
keluarga, perubahan peran dan tanggung jawab sebelum menjadi generasi sandwich
dan sesudah menjadi generasi sandwich, dan menggantikan peran orang tua (ibu) yang
sudah meninggal. 3) Mekanisme yang digunakan subjek dalam mempertahankan daya
juang meliputi regulasi emosi, penerimaan diri terhadap peran yang ia jalani, dan
pemikiran yang optimis terhadap masa depan mereka.
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In recent times, many young individuals, particularly Generation Z, have taken on
financial responsibilities toward their families. Ideally, this stage of life should be used
for saving, building a future, and self-development. However, these aspirations are
often set aside due to family demands that position them as part of the sandwich
generation.

This study aims to answer two research questions: (1) What factors contribute to the
development of grit in Generation Z so that they do not easily give up while carrying
dual roles as sandwich generation? (2) What mechanisms are used by Generation Z to
maintain their grit in facing family economic demands?

This research employs a qualitative approach using a phenomenological method. The
participants are Generation Z individuals aged 18-29 years who are working and
experiencing the role of the sandwich generation. Data were collected through in-depth
interviews and analyzed using qualitative data analysis techniques.

The results of this study show that: (1) Internal factors contributing to the development
of grit include personal intentions, life principles to support the family, a sense of
reciprocity for parents’ support (such as education and financial support), and concern
for family members. (2) External factors include economic demands, family
responsibilities, changes in roles and responsibilities before and after becoming part of
the sandwich generation, and the need to replace the role of a deceased parent (mother).
(3) The mechanisms used by participants to maintain their grit include emotional
regulation, self-acceptance of their role, and optimistic thinking about their future.
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