DAFTAR ISI

LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBING ......cccceevenrurnrersuessunsersessanssasssessas iii
LEMBAR PENGESAHAN PENGUJI iv
PERSYARATAN KEASLIAN TULISAN iv
SURAT PERNYATAAN KESEDIAAN PUBLIKASI KARYA ILMIAH ....... vi
MOTTO auuceeiiiiiiticniineinneisnecsseissesssesssseessessssssssassssssssasssssssssssssssssassssssssassssssss vii
PERSEMBAHAN viii
KATA PENGANTAR X
DAFTAR ISL.uucuiiiiiiniinnninsensnsssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssasssasssssss xii
PEDOMAN TRANSLITERASI ....couiiniitininsnicsnisesssecssissesssessssssssssesssssssssssssns XV
ABSTRAK .ucviirineiiinsninsnisensnsssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssses xxiii
ABSTRACT .auucoiirisniiinnnicsnnecssnnicsssnicssssessssnesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssass XXiv
171 L XXV
BAB IL.......ccovueevuruennccnnnnne 1
PENDAHULUAN .1
A, Konteks Penelitian ..........cccooviiiiiieiiiiiiieieciiee e 1
B.  Fokus Penelitian ........ccccooouiiiiiiiiiiiiiieiceeeeeee e 7
C.  Tujuan Penelitian.........cocooiiiiiiiniiiiiiceete e 8
D. Kegunaan Penelitian...........ccccveeiiiiiniiiieeiieecieceee e e 8
E.  Penegasan Istilah.........ccccooiiiiiiiiiiiiiieeeeee e 10
F.  Sistematika Penulisan ............ccoccoiiiniiiiiiiiiiiicecceeeeee 13
37N 5 2 16
KAJIAN TEORI .16
A, Kesadaran HuKum ... 16
B.  Teori Relasi Kuasa ........cccoooveiiiiiiiiiniiiiiiiicictecccce e 19
C. Teori EMOtIONAl ADUSE ..........cccceeeeiieaiieeieeecieeeee et 20
D. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Cipta Kerja..................... 22
E. Maqashid Syariah..........cccooviiiiiiiiiiiiieceeeeeeeeee e 25
F.  Penelitian Terdahulu...........cccocooiiiiiniiiiiiececeeee 30

Xii



BAB IHL.....cuuiiiiienninnennnnnnnsnenncsnnssnessssssnsssessssssssssssssessasssessaesssssassssessassssssassasssns 37

METODE PENELITIAN ....ccoviininsinsensaissenssesssnsssssssssssssssssessssssasssssssssssssssssasssas 37
A. Jenis dan Pendekatan Penelitian...........ccoceveeviriieniininiiinieniiienienceene 37
B. Kehadiran Penelitian ...........ccoooiiiiiiiiiiiiiie e 39
C. Lokasi Penelitian.........cccoooiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee e 39
D. Data dan Sumber Data .........ccccooiiiiiiiiiiiiiiieeee e 40
E. Teknik Pengumpulan Data...........cccoeeiiiieiiiieiiieceeeee e 41
F. Analisis Data......ccooiiiiiiiiiiieiice e 42
G. Pengecekan Keabsahan Temuan ...........c.cccoceeviviiniiiiniineenceicnecee 45
H. Tahapan Penelitian ...........ccccoeeriieriiiiiiieiiecie et 46
BAB IV uutiiitinnininsinsnissensssssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 49
HASIL PENELITIAN 49
A, Profil Lapangan...........ccccccieiiiiiieiiieeiieieecie ettt 49
B.  Paparan Data ..........ccccoiiiiiiiiiie e 52

1. Bentuk Emotional Abuse yang Dialami Pekerja Informal di Home
Industri Es di X, Kabupaten Blitar.............cccceeeviiiiiiiiieiiccee e 52

2. Kesadaran Hukum Pekerja Informal terhadap Hak-Haknya dalam
Menghadapi Emotional ADUSE ............c..cceeceereeviioiiniiiiiiinieeeieeeee e, 57

3. Pandangan Pekerja Informal Terhadap Praktik Emotional Abuse yang
Dialami Pekerja di Home Industri Es Batu di X, Kabupaten Blitar dalam

AjJaran ISIAM c..co.eoouiiiiiii e 64

C. Hasil TeMUAN....cc.iiiiitiiieniieeeeeee ettt 66
3N 5 2 R 69
PEMBAHASAN .69

A. Analisis Bentuk Emotional Abuse yang Dialami Oleh Pekerja Informal di
Home Industri Es di X, Kabupaten BIitar...........c.ccccoevieiiiniiiieiiieieeeee 69

B. Bentuk Kesadaran Hukum Pekerja Informal di Home Industri Es di X,
Kabupaten Blitar Mengenai Praktik Emotional Abuse Perspektif Undang-

Undang Nomor 6 Tahun 2023 Tentang Cipta Kerja.........cccoeeveeeiienieenienieeneen. 74
C. Tinjauan Maqashid Syariah Terhadap Praktik Emotional Abuse yang
Dialami Pekerja Informal di Home Industri Es di X, Kabupaten Blitar ........... 82
BAB VIuucietrnnnnneninnnnnnenssisssssessesssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssessessssses 88

xiii



KESIMPULAN .. 88

A, KEeSIMPUIAN ..eviiiiiccieeeeeee e e e 88
Bl SAran....c..ooiii e 90
DAFTAR PUSTAKA 93
LAMPIRAN . ...ciiviiiuinsiissinsaissensisssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssas 97

Xiv



