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Yang bertanda

Nama
NIM
Jurusan
Semester

PERNYATAAN KEASLIAN TULISAN

tangan di bawah ini:

Dwi Yuliana Sari
I  741 143088
Perbankan Syariah
VIII (delapan)

Menyatakan bahwa skripsi dengan judul "Pengaruh Budaya Organisasi,

Rekrutmen, Etika Kerja dan Kompensasi terhadap Kinerja Karyawan di BMT

UGT Sidogiri Blitar" ini secara keseluruhan adalah hasil penelitian/karya saya

sendiri kecuali bagian-bagian yang dirujuk sumbemya dan bebas dari plagiarisme.

Jika di kemudian hari terbukti bukan karya sendiri atau melaukan plagiasi, maka

saya siap ditindak sesuai dengn etentuan yang berlaku.

Tulungagung, Pebruari20lS

Dwi Yuliana Sari
NIM. 174t143088

Saya yang menyatakan,



PERSETUJUAN PEMBIMBIN G

Skripsi dengan judul "Pengaruh Budaya Organisasi, Rekrutmen, Etika Kerja dan

Kompensasiterhadap Kinerja Karyawan pada BMT UGT Sidogiri Blitar" yang

ditulis ol€h Dwi Yuliana Sari, NIM. 1741143088 ini telah diperiksa dan

disetujui,serta layak diajukan.

Tulungagung, l5 Pebruari 2018

Mengetahui,

Ketua Jurusan Yfan Syariah

NrP. 19740416 200801 1 008
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PENGESAHAN PENGUJI

Skripsi dengan judul "Pengaruh Budaya Organisasi, Rekrutmen, Etika Kerja dan

Kompensasiterhadap Kinerja Karyawan pada BMT UGT Sidogiri Blitar" yang

ditulis oleh Dwi Yuliana Sari. NIM. 1741143088 ini telah dipertahankan di depan

penguji pada tanggal 02 Maret 2018 dan telah dinyatakan diterima sebagai salah

satu persyaratan untuk memperoleh gelar sarjana dalam bidang keilmuan

Perbankan Syariah.

Dewan Penguji
Ketua Penguji:

Dr. Agus Eko Sujianto. M.M.
NIP.19701225 200001 2 005

Penguji Utama:

Dr. Oomarul Huda, M.Ag.
NIP. 1973041430a312 1 003

Sekretaris/Penguji:

Lantip Susilowati. S.Pd.. M.M.
NIP. 19771 ll2 200604 2 002

Tanda Tangan

i dan Bisnis Islam

NIP. 19711218
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-- -'. ' 

iirepon'(0355) 321513, 321656 Faximile (0355) 321656
'WeOiite : htp://iain-tutungagung.ac.id

SURATPERNYATAANKESEDIAANPUBLIKASIKARYAILMIAH

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

NIM

jurusan

Fakultas

jenis Karya Ilmiah
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U^/r YuttANA SARf
N am ater angdant andatangan

Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan Hak Bebas Royalti

Non-etsklusif (Non-exclusive Royalty-Free-^Right) kepada Pusat Perpustakaan IAIN

Tulungagung atas karya ilmiah saya berupa (.9.[[!P..$.1.) yang beriudul:

P.EI$.6A.8.UH......BU.WI.yd....88Q1.N.1S.f..$!.,.RsKB.UT.YI-E-N.,..fl1.1!4....F.F-.RIA...
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Dengan Hak Bebas Royalti Non-ekslusif ini Pusat Perpustakaan IAIN Tulungagung berhak

-"r,yi*p*, 
alih mediaformab mengelola dalam bentuk pangkalan data (database),

merawat, dan mempublikasikan tugas akhir saya selama tetap mencanfumkan nama saya

sebagai penulis/pencipta dan sebagai pemilik Hak Cipta'

Demikian pernyataan ini saya buat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Tulunga gung ?. ? :.9 -a..:. ZaB
Yang Menyatakar;




