ABSTRAK

Skripsi yang berjudul “Upaya Kepala Madrasah dalam Meningkatkan Mutu
Pendidikan di Madrasah Ibtida’iyah Hidayatul Mubtadi’in Wates Sumbergempol
Tulungagung” ditulis oleh Muhammad Hasanudin Fakultas Tarbiyah dan limu
Keguruan, Jurusan Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah dibimbing oleh Dr.
Mohamad Jazeri, S.Ag.,M.Pd.

Kata Kunci: Upaya Kepala Madrasah, Mutu Pendidikan.

Penelitian membahas tentang Upaya Kepala Madrasah dalam meningkatkan
Mutu Pendidikan di Madrasah Ibtida’iyah Hidayatul Mubtadi’in Wates
Sumbergempol Tulungagung. Fokus penelitian yang akan di uji dalam penelitian
ini adalah : 1) Bagaimana perencanaan strategi kepala madrasah dalam peningkatan
mutu pendidikan di Madrasah Ibtida’iyah Hidayatul Mubtadi’in wates Sumbergempol
Tulungagung ? 2) Bagaimana pelaksanaan strategi kepala madrasah dalam peningkatan
mutu pendidikan di Madrasah Ibtida’iyah Hidayatul Mubtadi’in Wates sumbergempol
Tulungagung ? 3) Bagaimana dampak upaya kepala madrasah dalam peningkatan mutu
pendidikan di Madrasah Ibtida’iyah Hidayatul Mubtadi’in Wates Sumbergempol
Tulungagung ?

Tujuan Penelitian adalah untuk : 1) Mengetahui Bagaimana perencanaan
strategi kepala madrasah dalam peningkatan mutu pendidikan di Madrasah Ibtida’iyah
Hidayatul Mubtadi’in wates Sumbergempol Tulungagung. 2) Menegetahui Bagaimana
pelaksanaan strategi kepala madrasah dalam peningkatan mutu pendidikan di Madrasah
Ibtida’iyah Hidayatul Mubtadi’in Wates sumbergempol Tulungagung. 3) Mengetahui
Bagaimana dampak upaya kepala madrasah dalam peningkatan mutu pendidikan di
Madrasah Ibtida’iyah Hidayatul Mubtadi’in Wates Sumbergempol Tulungagung.

Metode penelitian yang di gunakan adalah penelitian kualitatif. Dalam
pengumpulan datanya menggunakan metode wawancara, observasi, dan
dokumentasi, dengan menggunakan analisis deskriptif kualitatif. pengecekan
keabsaan data dilakukan dengan teknik triangulasi.

Hasil penelitian mengungkapkan bahwa : (1) perencanaan strategi kepala
madrasah dalam meningkatkan mutu pendidikan adalah: a) Meningkatkan ke
disiplinan b) Meningkatkan profesionalitas guru sebagai seorang pendidik. c) Menambah
program-program Yyang berkaitan dengan tujuan madrasah. d) Menyusun program
tahunan dan program semester. e) Melengkapi/menambah sarana prasarana. f) Menjalin
hubungan sosial/kerja sama dengan orang tua siswa. (2) pelaksaan strategi kepala
madrasah: a) meningkatkan kedisiplinan diri sendiri dan warga masyarakat. b)
mendelegasikan guru untuk mengikuti worksop dan membuat agenda workshop dengan
madrasah lain. ¢) program bimbingan belajar, pembelajaran komputer, dan hafalah surat
Yasin dan surat-surat pendek juz 30. d) munyusun seluruh program dan agenda dengan
bapak ibu guru dalam satu tahun ajaran yang akan di laksanakan. ¢) menambah sarana
dan prasarana. f) memberikan buku kendali untuk siswa dan membentuk suatu paguyupan
belajar kelompok. (3) dari berbagi upaya kepala madrasah mempunyai dampak sebagai
berikut: a) meningkatnya kedisiplinan seluruh warga madrasah b) bertambahnya wawasan
danpengalaman guru dalam memberikan pelajaran. ¢) meningkatnya kemampuan siswa
dalam segi agama dan pelajaran umum. d) program dan agenda dalam satu tahun
pelajaran akan terjadwal dengan baik. e) bertambahnya kenyaman dalam proses belajar
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mengajar. f) belajar siswa dapat di kontrol oleh guru dan pemahaman siswa juga
bertambah karena bimbingan dari teman sekelompok dan orang tua yang mendampingi.
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ABSTRACT

Thesis with the title “The Efforts of Madrasah Principals in Improving the Quality
of Education at Islamic Elementary School Hidayatul Mubtadi’in Wates
Sumbergempol Tulungagung” was written by Muhammad Hasanudin Faculty of
Tarbiyah and Science Teaching, Department of Islamic Elementary School
Teacher Education, advisor by Dr. Mohamad Jazeri, S.Ag., M.Pd.

Keywords: Effort of Madrasah Principals, Education Quality.

The study discusses the efforts of Madrasah Principals in improving the
quality of education at Islamic Elementary School Hidayatul Mubtadi’in Wates
Sumbergempol Tulungagung. The research focuses that will be tested in this
research are: 1) How to plan the strategy of madrasah principals in improving the
quality of education at Islamic Elementary School Hidayatul Mubtadi’in wates
Sumbergempol Tulungagung? 2) How is the implementation of the strategy of the
madrasah principals in improving the quality of education at Islamic Elementary
School Hidayatul Mubtadi’in Wates Sumbergempol Tulungagung? 3) How is the
impact of the efforts of madrasah principals in improving the quality of education
at Islamic Elementary School Hidayatul Mubtadi’in Wates Sumbergempol
Tulungagung?

Research Objectives to: 1) Know How to plan the strategy of madrasah
principals in improving the quality of education at Islamic Elementary School
Hidayatul Mubtadi’in wates Sumbergempol Tulungagung. 2) Know how the
implementation of the strategy of the madrasah principals in improving the quality
of education at Islamic Elementary School Hidayatul Mubtadi’in Wates
Sumbergempol Tulungagung. 3) Know How the impact of the efforts of the
madrasah principals in improving the quality of education at Islamic Elementary
School Hidayatul Mubtadi’in Wates Sumbergempol Tulungagung.

The research method used is qualitative research. In the data collection
using interviews, observation, and documentation, using qualitative descriptive
analysis. Checking the data validity is done by the technique of stimulation.

The results revealed that: (1) strategy planning of madrasah principals in
improving the quality of education is: a) Increasing discipline b) Improving the
professionalism of teachers as an educator. ¢) Adding programs related to
madrasah goals. d) Develop annual and semester programs. e) Completing/adding
infrastructure. f) Establish social/cooperative relationships with parents of
students. (2) Implementation of strategy of madrasah principals: a) improve self-
discipline and citizen. b) Delegate teachers to follow the workshop and create an
agenda of workshop with other madrasah. c) Learning guidance programs,
computer learning, and memorization of Yasin letters and short letters juz 30. d)
Organizing the entire program and agenda with the father of the teacher in one
school year to be implemented. ) Adding facilities and infrastructure. f) Provide a
control book for students and form a group learning group. (3) From the efforts of
the madrasah principals have the following impacts: a) increasing the discipline of
all the entire madrasah b) increasing the insight and experience of teachers in
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giving lessons. c¢) Increasing the ability of students in terms of religion and
general learning. d) Programs and agendas within one lesson year will be well
scheduled. e) Increasing comfort in teaching and learning process. f) Students’
learning can be controlled by the teacher and students’ understanding is also

increased because of the guidance of the group’s friends and accompanying
parents.
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