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Lampiran 1l

SURAT PER}IYATAAN KEASLIAN TULISAII

Saya yang bertanda tangan di bawatr ini:

Nama : RikaHelmiaPutri

NIM :1741143301

Jurusan/Program Studi : Perbankan Syariatr

Fakultas : Ekonomi dan Bisnis Islam

Menyatakan bahwa skripsi dengan judul "Faktor-Faktor Perekrutan, Pengembangan

Sumber Daya Manusia dan Kompensasi yaog dipertimbangkan Karyawan dalam Etos

Kda di Bank Tabungan Negara @ersero), Terbuka Kantor Cabang Pembantu Syariah

Jombang", ini secara keseluruhan adalah hasil penelitian atau karya saya sendiri,

dan bebas dari segala plagiarismi, kutipan pendapat dan tulisan orang lain dirujuk

semua dengan kaidah penulisan kalrya ilmiah yang berlaku. Jika dikemudian hari

terbukti bukan karya sendiri atau melalarkan plagiasi, maka saya siap ditindak

sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Tulungagrlrg, 09 Juli 2018

Saya yang membuat pernyataan

ia Putri
t NIM. 174rr4330r



PERSETUJUATT PEMBIMBING

Skripsi dengan judul "Faktor-Faktor Perekrutan, Pengembangan Sumber

Daya Manusia dan Kompensasi yang dipenimbangkan Karyawan dalam Etos

Kerja di Bank Tabungan Negara (Persero), Terbuka Kantor Cabang Pembantu

Syariah Jombang", yang ditulis oleh Rika Helmia Putri, NIM. 1741143301 ini

telah diperiksa dan disetujui, serta layak diujikan.

Tulungagung, 09 Juli 2018

Pembimbing,

NIP. I 9690827 2000032001

16200801 1008

l I



PENGESAIIAN PENGUJI

Skripsi dengan judul "Faktor-Faktor Perekrutan, Pengembangan Sumber Daya

Manusia Dan Kompensasi Yang Dipertimbangkan Karyawan Dalam Etos Kerja

Di Bank Tabungan Negara (Persero) Terbuka Kantor Cabang Pembantu Syariah

Jombang" yang ditulis oleh Rika Helmia Putri NIM. 1741143301 ini telah

dipertahankan di depan dewan penguji pada:

Tanggal: 30 Bulan: Juli Tahun: 2018

dan telah dinyatakan diterima sebagai salatr satu persyaratan untuk memperoleh

gelar sarjana dalam keilmuan Perbankan Syariah.

Dewan Penguji Tanda Tangan

Ketua/Penguji:

Dr. Hj. NurAini Latifah, SE. MM.
NrP. 1970091 199903 2 002

Penguji Utama:

Muhammad Aqim Adlan, M.E.I
NIP. 19740416 200801 1 008

Sekretaris/Penguji :

Sri Eka Astutiningsih SE., M.M.
NIP.19690827 200003 2 001

Mengesahkan,
Ekonomi dan Bisnis Islam



KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
INST|TUT AGAiIA ISLAM NEGERI TULUNGAGUNG

UPT PUSAT PERPUSTAKAAN
Jalan Mayor Sujadi Timur Nomor 46 Tulungagung - Jawa Timur 66221

Telepon (0355) 3215i3, 32'1656 Faximile (0355) 32f 656
Website : hftp://iain-tulungagung.ac.id

SIJRAT PERNYATAAN KESEDIAAN PUBLII(ASI KARYA ITMIAH

Saya ymg bertanda tangur di bawah ini:

K.h fitu* (.eNama

NIM

|urusan

Fakultas

]enis Karya Ilmiah, S.?.f.qn...

Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan Hak Bebas Royalti
Non-eksklusif (Non-exclusive Royalty-Free, Righ$ kepada Pusat Perpustakaan IAIN
Tulungagung atas karya ilmiah saya berupu t).Fr@.....) yang beriudul:

Dengan Hak Bebas Royalti Non-ekslusif ini Pusat Perpustakaan IAIN Tulungagung berhak
menyimpan, alih mediafiormat, mengelola dalam bentuk pangkalan data (database),

merawat, dan mempublikasikan tugas akhir saya selama tetap mmcanfumkan nama saya
sebagai penulis/pencipta dan sebagai pemilik Hak Cipta.

Demikian pernyataan ini saya buat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

rurungagun& ..te...Q h:h.k{. P b
Yang Menyatakan,

W. ,/


