DAFTAR PUSTAKA
Akbar, Muhammad, Susi Hendriani, Fiona Fiona, and Abd. Rasyid Syamsuri.
“Pengaruh Soft Skill Dan Hard Skill Terhadap Kesiapan Kerja Dengan
Pengalaman Magang Sebagai Variabel Moderasi Pada Mahasiswa.” Jurnal
Bisnis Mahasiswa 5, no. 4 (2025): 2199-2212.
https://doi.org/https://doi.org/10.60036/jbm.734.

Alfiana, Reza, Hawik Ervina Indiworo, and M Fadjar Darmaputra. “Pengaruh Soft
Skill , Hard Skill Dan Pengalaman Magang Terhadap Kesiapan Kerja ( Studi
Pada Mahasiswa Non Pendidikan Universitas PGRI Semarang ).”
INNOVATIVE: Journal Of Social Science Research 4, no. 5 (2024): 1383-96.

Aliyah, Khotimatul, Amin Yusuf, and Danar Wiryanto. “PENGARUH
PELATIHAN, EMPLOYABILITY SKILLS DAN MOTIVASI TERHADAP
KESIAPAN KERJA PESERTA PELATIHAN DI BBPVP SEMARANG.”
Jurnal Education and Development 13, no. 3 (2025): 164-77.
https://doi.org/10.37081/ed.v1313.7446.

Aminulloh, Zahelma Licia Yulvianti, and Achmad Sudiro. “MINAT KERIJA,
PENGALAMAN ORGANISASI, DAN KESIAPAN KERJA.” Jurnal
Kewirausahaan Dan Inovasi 3, no. 1 (2024): 234-50.

Anto, Arif Budi, Ngatou Rohman, and Towip. “HUBUNGAN EMPLOYABILITY
SKILLS DENGAN KESIAPAN KERJA SISWA SMK N 1 SAWIT.” Jurnal
Pendidikan Teknik  Mesin 06, no. 3 (2024): 148-62.
https://doi.org/10.20961/n0zel.v6i3.89048.

Ardhana, Argi Yhudin Avri, Haudli Nurfitrah Uskytia Syazeedah, Rista Indah
Fitriyaningrum, and Ahmad Gunawan. “Analisis Ketidaksesuaian Antara

Pendidikan Dengan Kebutuhan Dunia Kerja Di Indonesia.” Kompeten: Jurnal

Ilmiah Ekonomi Dan Bisnis 3, no. 4 (2025): 1020-26.

Arham, Ulil, and Suci Rahma Nio. “PENGARUH EMPLOYABILITY SKILL
TERHADAP KESIAPAN KERJA YANG DIMODERASI OLEH
DUKUNGAN SOSIAL PADA MAHASISWA UNIVERSITAS NEGERI

69



PADANG.” Jurnal Penelitian Guru Indonesia 5, no. 6 (2025): 6075-91.
https://doi.org/10.58578/tsaqofah.v516.7205.

Arifin, Joharul, and Ruseno Arganggi. “Hubungan Antara Ekspektasi Karir Dan
Dukungan Sosial Keluarga Dengan Kesiapan Kerja Siswa Smk Di Kabupaten
Pekalongan.” PSISULA : Prosiding Berkala Psikologi 4, no. 1 (2022): 1-11.

Asril, M. Tufik, Sunardi, Sugeng Pramudibyo, Buyung R Machmoed, and Hendra
Uloli. “Kontribusi Employability Skills Terhadap Kesiapan Kerja Siswa SMK
Bidang Pemesinan Di Provinsi Gorontalo.” Jurnal Pendidikan Teknik Mesin
13, no. 1 (2026): 89-98.
https://doi.org/https://doi.org/10.36706/jptm.v1311.396.

Faisal, Audra Bianka, Susi Hendriani, and Dian Puspita Novrianti. “Pengaruh
Employability Skill Dan Pengalaman Magang Terhadap Kesiapan Kerja
Mahasiswa Manajemen Universitas Riau.” AKSIOMA: Jurnal Manajemen 4,
no. 2 (2025): 150-62.

Fitriasih, Putri Sugi, and Anita Nur Masyi’ah. “Pengaruh Employability Skills
Terhadap Kinerja Taruna Praktik Kerja Lapangan Sekolah Tinggi Teknologi
Kedirgantaraan.”  Ebisnis Manajemen 3, mno. 2 (2025): 58-67.
https://doi.org/https://doi.org/10.59603/ebisman.v3i2.849.

Florenhe Ardelta, Eldhen, and Agustina Widodo. “Pengaruh Pengalaman
Organisasi,Soft Skill Dan Efikasi Diri Terhadap Kesiapan Kerja Calon
Lulusan Universitas YPPI Rembang.” Jurnal Ilmiah Pendidikan Dasar 10, no.
04 (2025): 343-54.

Fugate, Mel, Angelo J Kinicki, and Blake E Ashforth. “Employability : A Psycho-
Social Construct , Its Dimensions , and Applications.” Journal of Vocational

Behavior 65 (2004): 14-38. https://doi.org/10.1016/j.jvb.2003.10.005.

Ghozali, Imam. Aplikasi Analisis Multivariate Dengan Program IBM SPSS 26. 10th
ed. Badan Penerbit Universitas Diponegoro, 2021.

Gunawan, Shalsabila Shavira Zahra Putri, Mila Sartika, Aris Puji Purwatiningsih,

70



and Nanda Adhi Purusa. “Kesiapan Kerja Mahasiswa Tingkat Akhir:
Kontribusi Pengalaman Magang , Soft Skill , Dan Adaptabilitas Karir Di
Fakultas Ekonomi Dan Abstrak Pendahuluan.” Jurnal Ilmu Ekonomi 9, no. 1

(2026): 594-607. https://doi.org/10.57178/paradoks.v9i1.2194.

Handayani, Titik. “The Relevance of Graduates of Higher Education in Indonesia
With the Requirements of Labor in the Global Era.” Jurnal Kependudukan
Indonesia | 10, no. 1 (2015): 53—64.

Hasanah, Purnamawati, and Nur Atiyah Fadhilah. “Analisis Pengaruh Tingkat
Employability Skills Terhadap Kesiapan Kerja Mahasiswa Fakultas Teknik
Universitas Negeri Makassar.” Indonesian Journal of Social Educational

Studies 6, no. 2 (2025): 171-81.

Hasani, Rizka, and Iskandar Ali Alam. “Pengaruh Motivasi Memasuki Dunia Kerja
Dan Soft Skills Terhadap Kesiapan Kerja Pada Mahasiswa Manajemen
Universitas Bandar Lampung.” ECo-Buss: Economics and Business 7, no. 3

(2025): 1774-85. https://doi.org/10.32877/eb.v713.2047.

Januariyansah, Sapitri, Ayub Budhi Anggoro, Erni Erni, Henry Iskandar, Riansyah
Putra, Safri Gunawan, and Batumahadi Siregar. “Meta Analisis Pengaruh
Employability Skills Terhadap Kesiapan Kerja.” Jurnal Pendidikan Teknik
Mesin 22, no. 2 (2022): 33-39.
https://journal.unnes.ac.id/nju/index.php/JPTM/article/view/41461.

Jr, Joseph F Hair, William C Black, Barry J Babin, Rolph E Anderson, William C
Black, and Rolph E Anderson. MULTIVARIATE DATA ANALYSIS
Multivariate Data Analysis. 8th ed. Annabel Ainscow, 2018.

Kadiyono, Anissa Lestari, and Rezki Ashriyana Sulistiobudi. “Peningkatan
Graduate Employability Melalui Career Development Pada Mahasiswa.”
Jurnal Pengabdian Masyarakat 2, no. 12 (2018).

Khotimah, Iim, and Darul Wiyono. “PENGARUH EMPLOYABILITY SKILL
TERHADAP KESIAPAN KERJA SISWA LPP ARIYANTL.” Indonesian

71



Journal of Office Administration 4, no. 1 (2022): 124-33.

Khusna, Hidayatul. “Pengaruh Work Integrated Learning ( WIL ) Dan
Employability Skill Terhadap Kesiapan Kerja Siswa Kelas XII OTKP SMK

Negeri 1 Surabaya.” Jurnal llmiah Manajemen Ekonomi Dan Akuntansi 2, no.

1 (2024): 164-77. https://doi.org/https://doi.org/10.62017/jimea.

Korbaffo, Yesus Armiro, Yeremias Lake, Maria Ivonia Bona Funan, Elfrida
Desiderata Naihati, and Desmon R. Manane. “PENGARUH EFIKASI DIRI
DAN SOFT SKILL TERHADAP KESIAPAN KRJA MAHASISWA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIVERSITAS TIMOR.” Jurnal
Manajemen  Bisnis Dan Organisasi 4, no. 2 (2025): 511-23.
https://doi.org/10.64626/jmbo.v4i2.584.

Kusuma, Tiomy Elok, Mauren Gita Miranti, Nugrahani Astuti, and Annisa Nur.
“Hubungan Employability Skills Terhadap Kesiapan Kerja Siswa Kelas XII
Culinary Di SMKN 2 Mojokerto.” Jurnal Ilmiah llmu Pendidikan 9, no. 1
(2026): 1435-39.

Lydia Samanta Sitorus, Elsa, and Ati Cahayani. “PENGARUH SOFT SKILL ,
HARD SKILL , DAN PENGALAMAN ORGANISASI TERHADAP
KESIAPAN KERJA MAHASISWA FIABIKOM ANGKATAN 2020-2023.”
Jurnal Transaksi 16, no. 2 (2024): 13-27.

Melati, Levia, and Siswandari. “PENGARUH KEGIATAN MAGANG DU/DI
DAN PENGALAMAN ORGANISASI TERHADAP EMPLOYABILITY
SKILLS MAHASISWA  PENDIDIKAN  AKUNTANSL”  Jurnal
Pengembangan Pendidikan Akuntansi Dan Keuangan 6, no. 1 (2025): 40-50.

Mulyana, Olievia Prabandini, Phonny Aditiawan Mulyana, Meita Santi Budiani,
and Ni Wayan Sukmawati Puspitadewi. Undergraduate Employability:
Transisi Kuliah Ke Kerja. EUREKA MEDIA AKSARA, 2025.

Muspawi, Mohamad, and Ayu Lestari. “MEMBANGUN KESIAPAN KERJA
CALON TENAGA KERJA.” Jurnal Literasiologi 4, no. 1 (2020): 111-17.

72



Novita, Ria, Ernita Maulida, and Dewi Suliyanthini. “Hubungan Employability
Skills Dan Motivasi Bekerja Dengan Hasil Belajar Di Pusat Pelatihan Kerja
Daerah.” Jurnal Keluarga 6, no. 2 (2020): 189-201.

Noviyanti, Dewi, and Rediana Setiyani. “Kesiapan Kerja Siswa: Studi Empiris
Tentang Pengaruh Mediasi Employability Skill.” Economic Education
Analysis Journal 8, no. 2 (2019): 551-67.
https://doi.org/10.15294/eeaj.v8i2.31481.

Nurjian, Rahma Vinannada, and Farid Wajdi. “Evaluasi Efektivitas Kegiatan
Organisasi Mahasiswa Dalam Meningkatkan Kesiapan Kerja Dan
Employability Mahasiswa Semester Akhir Di Universitas Muhammadiyah
Surakarta.” Comunity Engagement & Emergence Journal 7, no. 3 (2026):
1419-33.

Prasetyo, Nugroho dwi, Sutrisno, Heri Prabowo, and Indonesia Universitas PGRI
Semarang, Semarang. “Pengaruh Soft Skill Dan Hard Skill Tehadap Tehadap
Kesiapan Kerja Mahasiswa Melalui Motivasi Kerja Sebagai Variabel
Intervening.” Value Management Research 1, no. 2 (2024): 87-96.
https://doi.org/http://dx.doi.org/10.1016/ger.2023.01.012.

Purwanto, M Bambang. “Generasi Gelisah: Pendekatan Fenomenologis
Kecemasan Eksistensial Gen Z Pasca Lulus Kuliah.” Jurnal Pendidikan
Indonesia 2, no. 3 (2025): 301-20.
https://doi.org/https://doi.org/10.61930/pjpi.v3i2.

Putriatama, Ega, Patmanthara Syaad, and R.M Sugandi. “Kontribusi Pengalaman
Prakerin, Wawasan Dunia Kerja Dan Kompetensi Kejuruan Melalui
Employability Skill Serta Dampaknya Terhadap Kesiapan Kerja Lulusan SMK
Kompetensi Keahlian Teknik Komputer Dan Jaringan Di Probolinggo.” Jurnal
Pendidikan: Teori, Penelitian, Dan Pengembangan 1, no. 8 (2016): 1544-54.

Ramadani, Ulva Putri, Raudhotul Muthmainnah, and Nisa Ulhilma. “Strategi
Penentuan Populasi Dan Sampel Dalam Penelitian Pendidikan: Antara

Validitas Dan Representativitas.” QOSIM: Jurnal Pendidikan, Sosial &

73



Humaniora 3, no. 2 (2025): 574-85. https://doi.org/10.61104/jq.v3i2.1021.

Riyanti, Sulis, and Suparlan Kasyadi. “Motivasi Dan Pengalaman Praktek Kerja
Industri Mempengaruhi Kesiapan Kerja Siswa: Studi Pada SMK Swasta Di
Kabupaten Bogor.” Jurnal Pendidikan IPS 4, no. 1 (2021): 43-57.
https://doi.org/https://doi.org/10.30998/herodotus.v4i1.8815.

Robert P, Brady. Work Readiness Inventory: Administrator’s Guide. Job
Information Seeking and Training (JIST) Works. PARADIGM, 2010.

Rokhman, Imam Athoir, and Muhammad Syauqillah. “Peningkatan Kapasitas
Kepemimpinan Mahasiswa Melalui Pelatihan Manajemen Organisasi Untuk
Pengurus Organisasi Kemahasiswaan.” Jurnal Pengabdian Kepada

Masyarakat 1, no. 2 (2024): 1-9.

Saifuddin, Azwar. Penyusunan Skala Psikologi. 2nd ed. PUSTAKA PELAJAR,
2012.

Sari, Nia Puspita, Yuni Firayanti, and Marhamah. “Pengaruh Pengalaman
Organisasi Himpunan Mahasiswa Jurusan Terhadap Kesiapan Kerja Bagi
Fresh Graduate Universitas Nahdlatul Ulama Kalimantan Barat.” Jurnal Sains
Ekonomi Dan Edukasi 2, no. 8 (2025): 2073-85.
https://doi.org/10.62335/aksioma.v2i8.1722.

Setiarini, Herlisa, Heri Prabowo, Sutrisno Sutrisno, and Henry Casandra Gultom.
“Pengaruh Soft Skill Dan Pengalaman Magang Kerja Terhadap Kesiapan
Kerja Mahasiswa Melalui Motivasi Kerja Sebagai Variabel Intervening (Studi
Kasus Pada Mahasiswa FEB Universitas PGRI Semarang).” EKOBIS : Jurnal
Ilmu  Manajemen Dan Akuntansi 10, no. 2 (2022): 195-204.
https://doi.org/10.36596/ekobis.v10i2.941.

Sihotang, Francisca Herdiansih, and Donald Samuel Slamet Santosa.
“PENGARUH PRESTASI BELAJAR, PENGUASAAN TEKNOLOGI
INFORMASI DAN PENGALAMAN ORGANISASI TERHADAP
KESIAPAN KERIJA.” Jurnal Ekonomi Universitas Kristen Satya Wacana 2,

74



no. 1 (2019).

Sugiyono. Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif Dan R&D. Bandung:
ALFABETA, 2023.

Supiyandi, Andi, Joshua Fernando, Hildawati, and Hanin Fathinah Sefani.
“Pengaruh Keaktifan Mahasiswa Dalam Berorganisasi Terhadap Kemampuan
Public Speaking Mahasiswa Fakultas Ilmu Sosial Dan [lmu Politik Universitas
Tanjungpura.” Jurnal Ilmiah Ilmu Komunikasi 6, no. 1 (2025): 88-98.
https://doi.org/https://doi.org/10.55122/kom57.v6il.1711.

Suranto, Familia Rusdianti. “PENGALAMAN BERORGANISASI DALAM
MEMBENTUK SOFT SKILL MAHASISWA.” Jurnal Pendidikan Dan IlImu
Sosial 28, no. 1 (2018): 58-65.

Syahri, Rahmatika, and Eka Dian Aprilia. “PERBEDAAN EMPLOYABILITY
PADA MAHASISWA TINGKAT AKHIR DI UNSYIAH DITINJAU DARI
PENGALAMAN BERORGANISASL.” Jurnal Psikologi Unsyiah 2, no. 1
(2019): 1-15.

Syailla, Aulia Nur. “Pengaruh Praktik Kerja Industri Dan Motivasi Kerja Terhadap
Kesiapan Kerja Siswa Kelas XII.” Psikoborneo 5, no. 3 (2017): 358-65.

Syawalia, Savvy Afifah, Ati Sumiati, and Dewi Nurmalasari. “Pengaruh
Employability Skills Dan Literasi Digital Terhadap Kesiapan Kerja Siswa
SMK Negeri Di Jakarta Pusat.” Jurnal Penelitian Ilmu Pendidikan Indonesia
4, no. 3 (2025): 1529-34.

Tsaqib, Ahmad Faishal, Agus Wiyono, and Puput Wanarti Rusimamto.
“PENGARUH EMPLOYABILITY SKILLS TERHADAP KESIAPAN
KERJA SISWA.” Jurnal Inovasi Penelitian Pendidikan Dan Pembelajaran 5,
no. 3 (2025): 1121-30.

Widyastuti, Liza Yudhita, Puspita Dian Arista, Rozala Ria, Sari Amanda, Fransisco
Angkawaijaya, Fakultas Pendidikan Psikologi, Universitas Negeri Jakarta,
Fakultas Psikologi, and Universitas Indonesia. “INDONESIAN WORK

75



READINESS SCALE DEVELOPMENT ON CONTRACT EMPLOYEE.”
Jurnal Penelitian Dan Pengukuran Psikologi 12, no. 2 (2023): 93-102.
https://doi.org/10.21009/JPPP.122.04.

Yolanda, Shinta, Suci Maela Sari, and Iriani Ismail. “PERAN ORGANISASI
MAHASISWA DALAM MEMBANGUN KARAKTER KEPEMIMPINAN
DAN PENINGKATAN SOFT SKILL.” Jurnal Ilmiah Pendidikan Dasar 9, no.
4 (2024): 361-73.

Yolanda, Silvia, Daeng Ayub, and Dafetta Fitrilinda. “Pengaruh Employability
Skills Terhadap Kesiapan Kerja Mahasiswa Pendidikan Masyarakat Angkatan
2020 FKIP UNRL” MOTEKAR: Jurnal Multidisiplin Teknologi Dan
Arsitektur 1, no. 2 (2023): 301-7. https://doi.org/10.57235/motekar.v1i2.1126.

Zulfikar, Rizka, Fifian Permata Sari, Anggi Fatmayati, Kartika Wandini, Tati
Haryati, Sri Jumini, Nurjanah, Oktavy Budi Annisa, Selvi, Kusumawardhani,
and Rif’atul Mutiah. Metode Penelitian Kuantitatif. Bandung: WIDINA
MEDIA UTAMA, 2024.

76



